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Al perdernos en el servicio a los demas , descubrimos RUTH LEONORO MOJICA FIGUEROA
Ano 2025

nuestra propia vida y nuestra propia felicidad.
Dieter F. Uchtdorf




=
\

PRESENTACION

En cumplimiento de lo dispuesto en los estatutos de la Asociacion Club Kiwanis La
Hormiga y conforme a la normatividad legal vigente, la Junta Directiva se permite
presentar a la Asamblea General el informe de gestidn correspondiente a las actividades
sociales desarrolladas durante el afio 2025.

La Asociacion Club Kiwanis La Hormiga, identificada con NIT 800.180.646-0, es una
entidad sin animo de lucro (ESAL) de caracter privado. En el marco de los objetivos
definidos en el plan estratégico para el afio 2025, influidos con los lineamientos de Kiwanis
Internacional, orientados a promover el bienestar comun sobre la base de un servicio social
comprometido, se ejecutaron diversas acciones.

En este informe, se expone el desarrollo de las actividades realizadas en beneficio de la
poblacion infantil, impactando cinco instituciones: Buenos Aires, La Judia, Francisco de
Paula Santander, Helechales y Los Cauchos.




PRESENTACION

El informe de Gestion Social de la Asociacion Club Kiwanis La Hormiga refleja el
compromiso de la organizacion con el bienestar de los nifios en condicion de
vulnerabilidad, aportando a la construccion de una sociedad mas solidaria y equitativa.

El voluntariado se asume como una labor de servicio que implica dedicacion 'y
entrega, con la conviccion de que cada accion contribuye a generar un impacto
positivo y transformador. Servir es, en esencia, un acto de amor.

Se reconoce y exalta la labor de la Junta Directiva y de todas las integrantes de la
asociacion, quienes de manera desinteresada trabajan por la transformacion de la vida
de los nifos, sus familias y la sociedad.



PROGRAMA

BOQUITA SANA
EN LOS DIFERENTES COLEGIOS

Programa orientado a promover el cuidado e higiene
bucal en los nifios. Se realizaron actividades
pedagogicas y se entregaron elementos como jabon,
cepillo y crema dental para reforzar el aprendizaje.

Objetivo: Ensefiar habitos de higiene oral que
contribuyan a la salud y bienestar de los nifios.
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ACTIVIDAD BOQUITA SANA
EN LOS DIFERENTES COLEGIOS DELPROGRAMA

El programa boquita sana
impacta la comunidad
significativamente; no solo
ensefia, educa, sino cuiday

K forma. /




ACTIVIDADES SOCIALES
COLEGIO ECOLOGICO LOS CAUCHOS

/Programa cuerpo sano: orientado al desarrollo integral\
de los nifios mediante actividades ludicas que fortalecen
habilidades motrices, disciplina y expresion emocional.

Promueve la sana convivencia, el trabajo en equipoy el
fortalecimiento de valores y autoestima.

Objetivo: Incentivar la participacion activa, contribuyendo

qu bienestar fisico, social y emocional. /




ACTIVIDAD

ENTREGA DE UNIFORMES
ESCUELA LOS CAUCHOS.

/ Se realizo la entrega a los \

ninos beneficiarios, en
cumplimiento del objeto
social de la asociacion,
orientado a promover su
bienestar, sentido de
pertenencia y participacion en

\las actividades formativas./




Mente Sana, programa de lectura enfocado en
fortalecer la comprension, el habito lector y el
desarrollo cognitivo de los nifios.

ACTIVIDADES SOCIALES

Objetivo: Fomentar el gusto por la lectura y
COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

mejorar sus habilidades comunicativas.
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ACTIVIDADES SOCIALES
COLEGIO BUENOS AIRES

Celebramos el Dia del Nifo, reconociendo en
cada uno de ellos la esperanza y el futuro de
nuestra sociedad. Durante la jornada se brindaron
refrigerios, juegos, actividades recreativas y la
participacion de payasos, generando espacios de
alegria y sana diversion.

Estas acciones permitieron que los nifios vivieran
momentos de felicidad, fortaleciendo su bienestar
emocional y sentido de pertenencia.

Objetivo: Promover el bienestar, la felicidad y el
desarrollo integral de los nifios, fortaleciendo
valores y espacios de sana convivencia.




Programa cuidado de medio ambiente
orientado a sensibilizar a los nifios sobre el
cuidado de su entorno.

ACTIVIDADES SOCIALES | Se realizaron actividades pedagdgicas y coplas
COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER utilizando material reciclable, promoviendo el

aprendizaje de forma ludica.

Objetivo: Fomentar el uso de materiales
reciclables y generar conciencia en los nifios

sobre la importancia de cuidar el medio
aniente. /

- -4\“ : -
% 2

LETI o8y 78 gy, Ak 3



L

ACTIVIDADES SOCIALES
COLEGIO LOS CAUCHOS

Programa Escuela de Padres enfocado en involucrar a las
familias bajo el lema “Yo me cuido, te cuido”.

Se desarrolld un taller de amor propio y se generaron espacios de
integracion entre los nifios y los padres mediante juegos,
refrigerios, diversion y entrega de regalos.

Objetivo: afianzar los lazos de fraternidad entre padres e hijos,
fortaleciendo el bienestar familiar.

CLUB KIWANIS
LAHORMIG!




ACTIVIDADES SOCIALES
COLEGIO BUENOS AIRES
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REGISTROS
FOTOGRAFICOS

En las diferentes instituciones educativas 1| T
beneficiadas se realizé la entrega de T
apoyos a los nifos, incluyendo regalos,
refrigerios, uniformes, implementos de
higiene, materiales educativos como
libros y Biblias. Estas acciones estuvieron
orientadas a fortalecer su bienestar
integral y apoyar su proceso formativo.
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REGISTROS
FOTOGRAFICOS
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Con este programa desarrollamos la lectoescritura, creatividad e
imaginacion de los escolares de dicha institucion. Incluyo la entrega
de refrigerios y premiacion a los mejores cuentos de cada saldn.

CONCURSO IMAGINA Y CREA
ESCUELA FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER

CLUB KIWANIS LA
HORMIGA

TENVITAA
PARTICPAR

1 -

CONCURSO

1 Lapresentacin del cuento debe ir en un formato
tamafio carta.
2 Extensién minimo una hoja, miximo dos hojas,

conservando mérgenes.
3 Buena letra y excelente ortografia.
4. El cuento debe ser original y escrito por el estudiante,

no por los padres.

3 Tema libre. . o
PREMIOS

< Se premia: primer, Segundo y tercer lugar de cada salén.
Fecha de premiacién: Celebracién dfa del nifio



AYUDA DAMNIFICADOS
INCENDIO BARRIO LA FERIA.
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Se repartid a la comunidad de esta zona vulnerable, damnificada por
el incendio, elementos de aseo personal como pijamas, ropa interior
y toallas; posteriormente se le suministro materiales de
construccion como tejas y varillas de hierro.

\




Para llevar a cabo las actividades programadas con los ninos de las 5
escuelas durante el aino 2025, se contd con recursos correspondientes al
plan padrino, intereses C.D.T. y donaciones, bonos, venta del usado y
demas actividades.

\_ J
RECURSOS VALOR
Plan padrino 6.580.000
FINANCIACION
Intereses del CDT 1.287.566

Otras Actividades 6.950.000
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Los recursos gastados en las escuelas que ha impactado la Asociacidn
Club Kiwanis la Hormiga en el afio 2025, mediante las actividades de
servicio social han sido distribuidas de la siguiente forma:

- J

INSTITUCION VALOR

| Escuela Buenos Aires 862.230.00
GASTOS Colegio Ecolégico Helechales 1.117.300.00
| Escuela la Judia 109.600.00

Colegio Francisco de Paula Sder. 7.508.549.00
Colegio los Cauchos 3.585.399




Nuestro compromiso con el bienestar infantil va mas alla de la
atencion directa a los nifios. Realizamos un acompafiamiento
permanente a padres y profesores, entendiendo que su rol es
fundamental en el desarrollo integral de los pequefios. A traves de
visitas constantes, identificamos necesidades, y buscamos, desde la
asociacion, formas de apoyar a las familias y la comunidad
educativa. Este trabajo colaborativo nos permite fortalecer el
impacto de nuestras acciones y asegurar un entorno mas favorable
para el crecimiento y bienestar de los nifos.

Es 1importante reconocer que con nuestras actividades hemos
impactado alrededor de 500 personas entre padres y nifios en la
mayoria de las 5 escuelas que hemos abordado.




Se deja constancia de la importancia de que los excedentes
generados durante el ejercicio 2025 sean destinados como base
para dar continuidad a las iniciativas en el afio 2026,
permitiendo su ejecucion desde el inicio del periodo. Esto con el
proposito de garantizar que los niflos contintien recibiendo el
acompafnamiento y las actividades fundamentales para su
desarrollo y bienestar.

De esta manera, se asegura la continuidad del impacto en las
actividades y proyectos en las cinco instituciones beneficiadas:
Francisco de Paula Santander, La Judia, Helechales, Buenos
Aires y Los Cauchos.

RUTH LEONORA MOJICA FIGUEROA
Presidenta 2025



“Al perdernos en el servicio a los demas, descubrimos nuestra propia
vida y nuestra propia felicidad”, reafirmamos que nuestro
compromiso con el bienestar de los nifios se mantiene firme y con la
misma motivacion para el ano 2026. Continuaremos impulsando la
campafia Boquita Sana, Cuerpo Sano, Mente Sana, asi como diversas
actividades orientadas a su bienestar, alegria y desarrollo integral.
Reconocemos que la infancia es una etapa fundamental en la
formacion de cada ser humano; por ello, al brindarles herramientas
para un crecimiento saludable, no solo impactamos la vida de un
nino, sino tambien la de su familia y su entorno, contribuyendo a la

construccion de una sociedad con mayores oportunidades y bienestar.

Al perdernos en el servicio a los demas, descubrimos nuestra
propia vida y nuestra propia felicidad. Dieter F. Uchtdorf

RUTH LEONORA MOJICA FIGUEROA
Presidenta 2025



GRACIAS

) ”/ / )& F |

7 7‘2// \ | }

(»///[4@% M
ks BY/ ¥

e i
RUTH LEONORA MOJICA FIGUEROA
Presidenta 2025
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